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Bugüne kadar 2000’i aşkın Enerji Yöneticimize Enerji Yöneticiliği eğitimleri verdim ve kendileri ile düzenli - sürekli iletişimde olmaya çalışıyorum. Onlarla konuştuğumda en büyük problemlerinin genellikle teknik konular olmadığını hissediyorum/görüyorum. 

Enerji yöneticilerimizin en büyük problemleri genellikle insan ile ilgili, yani çalışan iletişimi ile ilgili konular. Yöneticilerini, çalışanlarını, diğer departman yöneticilerini, finansmancıları, paydaşlarını, ekiplerini enerji verimliliği konularında nasıl ikna edecekler? Enerji Yönetim Sistemini nasıl etkin kılacaklar, çalışma alışkanlıklarını değiştirerek enerji verimliliğini sonuç alacak şekilde net finansallara nasıl yansıtacaklar?

Aslında 3-4 yıl önce, Enerji Yöneticiliği Eğitimi müfredatında  “Kişisel Gelişim” adı altında verdiğimiz yarım günlük bir eğitim vardı. Enerji Yöneticilerinin, genelde başka departmanların işine karışmak zorunda kaldıklarından iletişimde zorluklarla (ve hatta dirençle) karşılaşılacağı düşünülerek bu eğitimin müfredata konduğunu düşünmüştüm ve çok yararlı bulmuştum. Gerçekten, katılımcılar tarafından da oldukça ihtiyaç duyulan ve ilgi ile izlenen bir eğitim idi. Ancak, başka kurumlarda bu eğitim, sektörden olmayan, genel iletişim eğitimi olarak verildiğinden katılımcıların konuları ile ilgisinin anlayamadığı bilgisini de alıyordum. Herhalde, bu tür bir nedenden dolayı sonra müfredattan kaldırıldı.

Çözüm aslında enerji yönetim sisteminde (EnYS) var: EnYS İletişim Planı yapılması. İnsan kaynakları (İK) departmanının öncülüğünde, enerji yönetim sisteminin tabana yayılması için ne tür etkinlikler yapılacağının planı. Örneğin; EnYS bilinçlendirme / farkındalık eğitimleri, çalışan öneri sisteminin enerji verimliliği odaklı geliştirilmesi, kampanyalar yapılması, paylaşım toplantıları planlanması, proje başarılarının kutlanması ve ödüllendirilmesi vb. Bu nedenden dolayı EnYS ekibinde İK’dan da bir yetkilinin temsil edilmesi arzu edilmekte.
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